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Insan Kaynaklar1 Yonetimi (IKY) Sertifika Programi — Bahar 2026 Dénemi

Egitimin Yeri

Hacettepe Universitesi (Beytepe Kampiisii - Sihhiye
Kampiisii ) Egitim Yiizylize gerceklestirilecektir.

Egitim Tarihi ve Siiresi

7 hafta 77 saat (Cumartesi ve pazar giinleri 6’sar saat; 12 saat x
7 hafta = 72 saat ders + 3 saat genel degerlendirme+ 2 saat
siav)

(Dersler Sabah: 9:30-12:30; Ogleden sonra: 13:30-16:30
saatleri arasinda)

Egitim Ucreti ve Hesap
Numarasi

Kisi Basi: 12.000 TL KDV dahil

Banka Adi ve Subesi: Halkbank Hacettepe Tip Fakiiltesi
Subesi (1541)

Hesap Adi: Hacettepe Universitesi Doner Sermaye Isletmesi
Midiirligii

IBAN: TR23 0001 2001 5410 0006 0000 63

Egitimin Amaci

Insan kaynaklar1 yonetimi (IKY) alaninda halihazirda gorev
yapan veya bu alanda ¢aligmak {izere bilgi sahibi olmay1
hedefleyen kitleyi IK'Y nin temel konular hakkinda
bilgilendirmek; bu kitlenin IKY ile ilgili uygulama becerilerini
artirmak amacglanmaktadir.

Egitimin Icerigi

e Cagdas Yonetim Anlayist ve IKY (Yeni Nesil IKY
Programlarinin Ozellikleri, Temel Y&netim
Fonksiyonlar1 ve IKY)

e Cagdas Orgiitlerde Insan ve Grup Davranis1 (Is
Tatmini, Motivasyon, Liderlik ve Coaching, Kurum
Kiiltiirii ve IKY, Calisma Hayatinda Etik Sorunlar ve
IKY, Isyerinde Psikolojik Taciz ve IKY)

 Insan Kaynaklari Planlamasi ve Norm Kadrolama
Siireci (Insan Kaynaklarl Planlamasi, Norm Kadrolama,
Is Analizi, Is Tanimu, Is Gerekleri)

 Insan Kaynag Saglama, Se¢me ve Yerlestirme (Insan
Kaynag1 Saglama, Insan Kaynagi Se¢me, Insan
Kaynag1 Se¢me Teknikleri, ise Yerlestirme)

e Performans Yonetimi ve Performans Degerlendirme
(Performans ve Performans Yo6netimi ile Ilgili Temel




Kavramlar, Performans Degerlendirme Teknikleri,
Performans Yo6netimi Siireci)

o Hizmet-i¢i Egitim, Gelistirme ve Kariyer (Hizmet-Igi
Egitim, Oryantasyon ve Adaylik Egitimi, Egitim
Y onetimi, Kariyer Gelistirme ve Kariyer Planlamasi)

o Ucret Yonetimi (Ucret ve Ucretleme ile ilgili Temel
Kavramlar, Ucret Sistemi, Is Degerleme, Ucretleme
Yontemleri, Ucretleme Yonetiminde Yeni Trendler)

« Bordrolama

o Kamu Sektdriinde Istihdam ve IKY Uygulamalar

e Calisma Mevzuati ve Temel Uygulamalar (is Kanunu
ve Uygulamalari, Sosyal Giivenlik Mevzuati ve
Uygulamalari, Toplu is Hukuku ve Uygulamalari, Is
Giivenligi, Isci Sagligr)

e CV Olusturma & Beden Dili & Is Smavlarinda Miilakat
Tekniklerinin Piif Noktalar

o IKY Pratikleri

Egitmenler

Prof. Dr. Ugur Omﬁrgégﬁlsen’in program koordinatorliigiinde
Hacettepe Universitesi IIBF, Hukuk ve TIP Fakiilteleri ile
SBMYO 6gretim elemanlart

Basvuru Kriterleri

Katilimeilarin en az dort yillik iiniversite diplomasina sahip
olmasi veya en az dort yillik bir {iniversitenin son sinifinda
okuyor olmasi beklenmektedir.

[Kontenjan

120 kisi

Belgelendirme

Egitim sonunda, % 80 devam kosulunu yerine getiren ve
degerlendirmelerden gecer puan alan katilimeilarimiza
Hacettepe Universitesi Rektorii ve Yasam Boyu Ogrenme
Merkezi Miidiirii imzalari ile Insan Kaynaklar1 Y&netimi
Egitimi Sertifikasi verilecektir.

‘ Egitim Program

‘Programm son hali Nisan ay1 sonunda yayimlanacaktir.

Egitime Basvuru

Egitime kayit yaptirmak isteyen katilimcilarin “EGITIME
BASVUR?” butonuna tiklayarak asagida belirtilen belgeleri
sisteme ytiklemeleri gerekmektedir.

T.C. Kimlik Fotokopisi

Kurum Kimlik Ornegi

Ucret Odeme Belgesini

Talep ve oneride bulunmak isteyenlerin asagida belirtilen mail
adresimizden iletisim kurmalar1 istenmektedir.

yasamboyuegitim@hacettepe.edu.tr adresine gonderebilirler.



mailto:yasamboyuegitim
mailto:yasamboyu@hacettepe.edu.tr

