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SAKARYA ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

Üniversitemiz Sürekli Eğitimi Merkezi Müdürlüğü (ERSEM) tarafından kısa adı 
"ERÜGYS 2020" olan Yüksek Öğretim Kurumları İdari Personeli için Görevde Yükselme ve 
Unvan Değişikliği sınavının 17 Mayıs 2020 tarihinde tüm Devlet Üniversiteleri personeline 
yönelik olarak yapılması planlanmıştır.

Unvan değişikliği sınavı, EK-2'de sunulan toplam 26 (yirmi altı) alan için ayrı ayrı 
düzenlenecek olup Görevde yükselme sınavımız ise 3 (üç) farklı kadro unvanını (şef, memur 
ve şube müdürü için ayrı sınavlar) kapsayacaktır. Sınavımız, talep sayısına göre birden fazla 
merkezde gerçekleştirilebilecek olup sınav merkezleri daha sonra ilan edilecektir. 

Kurumunuzca personelinize yönelik Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Sınavının 
yapılmasının talep edilmesi durumunda Üniversitemiz ile karşılıklı protokol imzalanacaktır. 

Sınav başvuru takvimi 16 Mart 2020 tarihinde başlayacak olup, Sınav başvurularının 
alınabilmesi için personeli sınava katılacak Üniversitelerin taleplerini 6 Mart 2020 tarihine 
kadar Üniversitemize bildirmeleri gerekmektedir. 

Sınav ile ilgili işlemler Protokol imzalandıktan sonra http://www.erciyesgys.com web 
adresi üzerinden gerçekleştirilecektir. 

Bilgilerinize arz ederim.

e-imzalıdır

Prof.Dr. Mustafa ÇALIŞ
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PROTOKOL 
 

Bu protokol; Erciyes Üniversitesi (ERÜ) Rektörlüğü ile 17/02/2020 Üniversitesi Rektörlüğü 
arasında,“Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli 
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği” gereğince üniversitelerdeki idari 
personelin Görevde Yükselme yazılı sınavının ve/veya Unvan Değişikliği yazılı sınavının 
Erciyes Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezi (ERSEM) tarafından yapılmasına ilişkin esasları 
belirlemek üzere karşılıklı olarak düzenlenmiştir. 

1. Sınavın adı “2020 Yükseköğretim Kurumları İdari Personeli için Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği Sınavı” kısa adı “ERÜGYS 2020”, Erciyes 
Üniversitesi “ERÜ”, Erciyes Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezi “ERSEM”, 
sınav hizmeti verilecek üniversite “KATILIMCI ÜNİVERSİTE” ve sınava 
katılacak personel “ADAY” olarak anılacaktır. 

2. Sınav, 17 Mayıs 2020 Pazar günü, yeterli katılımın sağlandığı KATILIMCI 
ÜNİVERSİTE’lerin merkez kampüslerinde yapılacaktır. Sınav saat 14.00’te 
başlayacaktır.  

3. Görevde Yükselme yazılı sınavına katılacak adaylara 80 soru ve 120 dakika sınav 
süresi, Unvan Değişikliği yazılı sınavına katılacak adaylara 50 soru ve 75 dakika 
sınav süresi verilecektir. Sınav soruları çoktan seçmeli, 5 (beş) seçenekli olacak 
şekilde ERÜ tarafından hazırlanacak/hazırlatılacaktır. 

4. Sınav ilanı KATILIMCI ÜNİVERSİTE tarafından yapılacaktır. Bu ilanda; sınavın 
ERSEM tarafından gerçekleştirileceği ve sınavla ilgili gerekli bilgilerin, 
bilgilendirmelerin ve sınav işlemlerinin, http://www.erciyesgys.com web sitesi 
üzerinden yapılacağı belirtilecektir. ERÜGYS 2020 Sınav Takvimi Tablo 1’de 
gösterilmiştir. 

Tablo 1: ERÜGYS 2020 Sınav Takvimi 
 

İşlem Tarih / Tarih Aralığı 

Başvuru 16 Mart 2020 – 27 Mart 2020 
  

Başvuru Şartlarını Taşıyan Aday Listelerinin 
İnternet Sitesinde İlan Edilmesi 

30 Mart 2020 
  

Başvuru İtirazı 31 Mart 2020  – 2 Nisan 2020 
  

İtirazların Değerlendirilmesi   3 Nisan 2020 – 7 Nisan 2020 
  

Kesinleşen Aday Listelerinin İnternet Sitesinden 
İlan Edilmesi 10 Nisan 2020 

Yazılı Sınav 17 Mayıs 2020 

Yazılı Sınav Sorularına İtiraz 18 Mayıs 2020 – 20 Mayıs 2020 

Yazılı Sınav Sonuçlarının Açıklanması 27 Mayıs 2020 

 

Yazılı Sınav Sonuçlarına İtiraz 

 

27 Mayıs 2020 – 29 Mayıs 2020 

İtirazların Değerlendirilmesi 30 Mayıs 2020 – 31 Mayıs 2020 
 

Kesinleşen Yazılı Sınav Sonuçlarının İlan Edilmesi 1 Haziran 2020 
 

Sözlü Sınav İlgili üniversiteler tarafından yapılacaktır. 
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KATILIMCI ÜNİVERSİTE’lerin ADAY’ları ERÜGYS 2020 başvurularını web sitesi 
üzerinden yapacaktır. ADAY Başvuru Formunu, doğru ve eksiksiz bir şekilde 
doldurmalıdır. Fotoğraf kısmına son 6 ayda çekilmiş taranmış bir vesikalık fotoğrafını 
sisteme yüklemelidir. ADAY Başvurusunu onayladıktan sonra Başvuru Formu’nun 
yazıcıdan çıktısını alıp, imzalayarak kapalı bir zarf içerisinde çalıştığı KATILIMCI 
ÜNİVERSİTE’nin Yazı İşleri Müdürlüğü’ne elden teslim edecektir. KATILIMCI 
ÜNİVERSİTE’lerin Personel Daire Başkanlarına web sitesi üzerinden açılan bir 
kullanıcı hesabıyla; sınav başvurusu yapan ADAY’ların başvurularını inceleme, 
bilgilerini ve fotoğraflarını doğrulama ve şartları sağlayan ADAY’ların başvurularını 
onaylama, başvuru koşullarını sağlamayan ADAY’lara ret gerekçesi yazma imkânı 
sağlanacaktır. ADAY’ların başvurularını onaylama veya reddetme sorumluluğu 
KATILIMCI ÜNİVERSİTE’ye ait olacaktır. Başvuru yapan bütün ADAY’lara 
başvuru sonucuyla ilgili e-posta ile geri bildirim yapılacaktır. İtiraz başvuruları 
KATILIMCI ÜNİVERSİTE’ye yapılacaktır. 

5. ADAY’ların, Başvuru Formuna yazdığı bilgilerin doğruluğuyla ilgili sorumluluk 
ADAY’lara aittir. Başvuru Formuna yazılan bilgilerdeki eksiklik ve yanlışlıklar 
yüzünden doğacak olumsuz sonuçlardan ADAY sorumlu olacaktır. ADAY’ın 
beyanının gerçeğe uymadığı tespit edildiği takdirde, ADAY aradan geçen süre dikkate 
alınmaksızın bu sınavdan elde ettiği bütün haklarını kaybedecektir. 

6. Başvurusu onaylanan ADAY’ların kullanıcı hesapları oluşturularak, kullanıcı bilgileri 
e-posta adreslerine gönderilecektir. Daha sonra şifrelerini unutan ADAY’lar Aday 
Giriş ekranında Şifremi Unuttum linkini tıkladıklarında, e-posta adreslerine 
gönderilen ADAY doğrulama linkini tıklayarak yeni şifrelerini oluşturabileceklerdir. 

7. Görevde yükselme sınav soruları hazırlama katkı payı, talep edilen her bir kadro 
unvanı için KDV Dahil 4.500,00 TL (Dörtbinbeşyüz Türk Lirası)’dır. Unvan 
Değişikliği sınav soruları hazırlama katkı payı ise, talep edilen her bir alan için KDV 
Dahil 2.850,00 TL (ikibinsekizyüzelli Türk Lirası)’dır. Katkı payı/payları, protokolün 
imzalanmasını takiben en geç 30 (otuz) gün içerisinde, KATILIMCI ÜNİVERSİTE 
tarafından ERSEM’in Ziraat Bankası Talas Şubesi 49306703 No’lu (IBAN TR58 
0001 0014 3949 3067 0350 01) hesabına yatırılacaktır. Sınav soruları hazırlama katkı 
payı/paylarının, belirtilen süre içerisinde yatırılmaması durumunda, daha sonra 
imzalanacak protokolde belirtilen tutarın 2 (iki) katı vazgeçme bedeli olarak 
ERSEM’e ödenecektir. 

8. Sınav organizasyonu ve sınavın uygulanması tamamen ERÜ’nün sorumluluğu altında 
gerçekleştirilecektir. Sınav, yeterli katılımın sağlandığı (yazılı sınava katılması 
kesinleşen ADAY sayısının en az 70 (yetmiş) olması) KATILIMCI ÜNİVERSİTE 
yerleşkesinde yapılabilecektir. Yeterli katılımın sağlanamadığı KATILIMCI 
ÜNİVERSİTE’ler için sınav, ERÜ ve KATILIMCI ÜNİVERSİTE arasında yapılacak 
ikili protokolde belirtilecek diğer bir KATILIMCI ÜNİVERSİTE yerleşkesinde 
yapılacak olup, sınav tarihinden 1 (bir) hafta önce http://www.erciyesgys.com/gis 
internet adresindeki sayfada bu bilgi ADAY’lara ilan edilecektir. Sınavın 
gerçekleştirileceği KATILIMCI ÜNİVERSİTE’de, sınavda görev almak isteyen 
akademik personelin başvuruları http://www.erciyesgys.com/gis web adresinden 
alınacak, KATILIMCI ÜNİVERSİTE tarafından onaylandıktan sonra sınav 
görevlendirmeleri ERÜ tarafından yapılacaktır. Sınav görevlilerinin ödemeleri, 
sınavdan sonra IBAN numaralarına yatırılmak suretiyle yapılacaktır. 

9. ADAY’lar Sınav Giriş Belgelerini sınav tarihinden bir hafta önce 
http://www.erciyesgys.com İnternet adresinden kullanıcı hesaplarıyla sisteme giriş 



3 
 

yaparak alabileceklerdir. Sınav Giriş Belgesi’nde ADAY’ın sınava gireceği sınav 
merkezi, bina, salon, sıra no bilgileri ve fotoğrafı bulunacaktır. ADAY’lar sınava 
Sınav Giriş Belgesi ve geçerli bir özel kimlik belgesi (fotoğraflı, soğuk damgalı ve 
T.C. kimlik numaralı nüfus cüzdanı/Türkiye Cumhuriyeti kimlik kartı veya Süresi 
geçerli Pasaport) ile kabul edilecektir. 

10. Sınav için gerekli olan kurşun kalem, silgi ve kalemtıraş ADAY tarafından temin 
edilecektir. 

11. Sınavda, EK-1’de verilen “Sınav Kuralları” uygulanacaktır. Bu sınav kuralları, 
protokolün ayrılmaz bir cüzüdür ve KATILIMCI ÜNİVERSİTE tarafından, yazılı 
sınav tarihinden önce sınav başvuru duyuru metninde ilan edilecektir. 

12. Görevde Yükselme Sınavında ADAY’lara, Yükseköğretim Kurulu’nun (YÖK) resmi 
internet sayfasında (https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/DuyuruDetay.aspx?did=808)    
13 Aralık 2018 tarihinde ilan edilen ve Tablo 2’de gösterilen konu başlıklarına göre 
her bir kadro unvanı için çoktan seçmeli 80 soruluk bir test uygulanacaktır. 
Testlerdeki her bir sorunun puan değeri aynı olmak üzere sınav 100 (Yüz) tam puan 
üzerinden değerlendirilecektir. 

 Tablo 2: ERÜGYS 2020 Yükseköğretim Kurumları İdari Personeli için Görevde 
Yükselme Sınavı Konu Başlıkları 

T.C. ANAYASASI 
Anayasanın Yükseköğretime İlişkin Maddeleri 
KANUNLAR 
1. 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu 
2. 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu 
3. 2809 sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanunu 
4. 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu 
5. 4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu 
6. 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 
7. 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu 
8. 3628 sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüşvet ve Yolsuzluklarla Mücadele 

Kanunu 
9. 4483 sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlilerinin Yargılanması Hakkında 

Kanun 
10. 6245 sayılı Harcırah Kanunu 
11. 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanunu 
CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMELERİ 
1. 2 Nolu Kararname 
2. 3 Nolu Kararname 
3. 10 Nolu Kararname 
KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMELER 
1.124 sayılı Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari 
Teşkilatı Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 
YÖNETMELİKLER 
1.      Resmi Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik 
2.      Bilgi Edinme Hakkı Kanunun Uygulanmasına İlişkin Esas ve Usuller Hakkında 
Yönetmelik 
3.      Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Esaslarına Dair Genel Yönetmelik 
4.      Yükseköğretim Kurumlarında Akademik Kurulların Oluşturulması ve Bilimsel 
Denetim Yönetmeliği 
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5.      Devlet Memurlarının Şikâyet ve Müracaatları Hakkında Yönetmelik 
6.      Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Çalışan Personelin Kılık ve Kıyafetlerine Dair 
Yönetmelik 
7.      Taşınır Mal Yönetmeliği 
8.      Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği 
9.      Doçentlik Yönetmeliği 
10.  Yükseköğretim Üst Kuruluşları İle Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği 
11.  Kamu Konutları Yönetmeliği 
12.  Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği 
13.  Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda 
Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 
Yönetmelik 
14.  Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği  
15.  Yurtdışı Yükseköğretim Diplomaları Tanıma ve Denklik Yönetmeliği 
16.  Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar 
Arasında Geçiş, Çift Anadal, Yandal İle Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması 
Esaslarına İlişkin Yönetmelik   

 

13. ERÜGYS 2020 Yükseköğretim Kurumları İdari Personeli için Görevde Yükselme 
Sınavında, başvuruların başlayacağı 16 Mart 2020 tarihine kadar ilgili mevzuatta 
yapılan değişikliklere göre sınav soruları güncellenecek olup, bu tarihten sonra 
yapılacak değişiklikler sınav sorularına yansıtılmayacaktır. 

14. Unvan Değişikliği Sınavı, EK-2’de sunulan toplam 26 (yirmi altı) alan için ayrı ayrı 
düzenlenecek olup ADAY’lara, her bir Görev Alanı için çoktan seçmeli 50 soruluk bir 
test uygulanacaktır. Testlerdeki her bir sorunun puan değeri aynı olmak üzere sınav 
100 (Yüz) tam puan üzerinden değerlendirilecektir. 

15. Sınava girecek ADAY’lar için yeterli sayıda soru kitapçığı ve cevap formunun 
hazırlanması ve basımı ERÜ tarafından yapılacaktır. 

16. Sınavda uygulanacak testlerin telif hakları ERÜ’ye ait olacaktır. Sınav soruları, ERÜ 
tarafından başka üniversiteler için eşzamanlı olarak yapılacak görevde 
yükselme/unvan değişikliği sınavlarında kullanılabilir. Sınav sonrası sorular 
kamuoyuyla paylaşılmayacaktır. 

17. Adaylar testlerdeki sorulara verdikleri cevapları optik formlara işaretleyeceklerdir. 
Cevap formları optik okuyucuyla okunacak, bilgisayarla değerlendirilecektir. Sınavın 
değerlendirmesi doğru cevap sayısı üzerinde yapılacak, yanlış cevaplar dikkate 
alınmayacaktır. Testteki sorulardan herhangi biri “Geçersiz” sayıldığı takdirde bu soru 
sınava giren tüm adaylar için doğru cevaplanmış kabul edilecektir. 

18. Sınav Sonuç Belgesinde adayların doğru, yanlış, boş sayıları ve puanları 
gösterilecektir. ADAY’lar sınav sonuçlarını, Tablo 1’de belirtilen tarihte ERÜ’nün 
http://www.erciyesgys.com  internet adresinden kullanıcı bilgileriyle giriş yaparak 
öğrenebileceklerdir. İnternet üzerinden ilan edilen sınav sonuç bilgileri ADAY’lara 
tebliğ hükmünde sayılacaktır. İlgili ADAY’ların sınav sonuç bilgileri sınav sonuçları 
açıklandıktan sonra elektronik ortamda KATILIMCI ÜNİVERSİTE’lerin erişimine 
açılacaktır. 

19. Sınav sorularına itirazlar sınav tarihinden itibaren en geç 3 işgünü içerisinde, sınav 
sonuçlarına itirazlar ise sınav sonuçlarının açıklanmasından itibaren en geç 2 işgünü 
içerisinde yazılı bir dilekçe ile ERSEM’e yapılacaktır. İtiraz sonuçları ADAY’lara e-
posta ekinde yazılı olarak bildirilecektir. 
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20. 6114 sayılı YASA gereğince, sınav cevaplarına ait elektronik veriler asgari 10 (on) yıl 
süreyle arşivlenerek güvenli bir ortamda saklanacaktır. Sınavlarda kullanılan soru 
kitapçıkları, dava konusu olmadıkça sınav sonuçlarının ilanından 6 (altı) ay sonra, 
cevap kağıtları ise 1 (bir) yıl sonra imha edilecektir. 

21. ERÜGYS 2020 sınav evrakının aslı veya kopyası yargı kararı olmadıkça, ADAY dâhil 
hiçbir kişi veya kuruma gösterilmeyecek ve verilmeyecektir. 

22. Adayların Cevap Kâğıtları ve Cevap Anahtarları sınav sonuçları ilan edildikten sonra, 
sistem üzerinden adayların erişimine açılacaktır. 

23. Sınavda adayların uyması gereken kurallar, yanlarında bulundurmaları gereken 
belgeler, ADAY internet erişim kullanıcı bilgilerinin edinilmesi, itirazlara ilişkin 
açıklamalar ve ödemesi yapılan yazılı sınav başvuru ücretinin iade edilmeyeceği gibi 
ADAY’ların bilgilendirilmesini içeren hususlar, iş bu protokol içeriğine bağlı olarak 
KATILIMCI ÜNİVERSİTE Rektörlüğü sorumluluğunda olup bu hususlar, 
ADAY’lara yapılacak sınav başvuru duyuru metninde yer alacaktır. 

24. Bu protokol kapsamında KATILIMCI ÜNİVERSİTE, ERÜ’den ne nam ve ad altında 
olursa olsun maddi hiçbir talepte bulunmayacaktır ve adaylara karşı tamamen 
KATILIMCI ÜNİVERSİTE sorumludur. 

25. Taraflar iş bu protokolünden doğacak uyuşmazlıkları, öncelikle kurumlarının yetkili 
organlarından istişare yollarıyla çözmeye çalışacaklardır. Protokol kapsamında yer 
alan konularda çözümlenemeyen uyuşmazlıklarda taraflar yargı yolundan önce 
arabuluculuk yöntemiyle çözülmesi hususunu kabul eder. Devam etmesi halinde 
Kayseri Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkilidir. 

26. İş bu protokol 26 maddeden ibaret olup, 2 nüsha olarak düzenlenmiştir. 

 

 

   
 …………….ÜNİVERSİTESİ ERCİYES ÜNİVERSİTESİ 
 Rektör      Rektör 
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EK-1. Sınav Kuralları 
 

1. Görevde Yükselme sınavına katılan adaylar için sınav süresi 120 dakika; Unvan 
Değişikliği sınavına katılan adaylar için sınav süresi ise 75 dakikadır. 
 

2. Sınavın ilk 30 dakikası ve son 5 dakikası içerisinde, sınavınızı tamamlasanız bile 
salondan çıkmanıza izin verilmeyecektir. Herhangi bir nedenle salondan çıktığınız 
takdirde, tekrar sınava devam etmeniz mümkün değildir. 
 

3. Sınavın değerlendirmesi, doğru cevap sayısı üzerinde yapılacak olup yanlış cevaplar 
dikkate alınmayacaktır. Bu nedenle kitapçıktaki tüm sorular için size doğru gelen 
seçeneği işaretleyerek cevapsız soru bırakmamanız yararınıza olabilir. 
 

4. Sınavda hesap makinesi kullanabilirsiniz. Ancak, hesap makinesinde alfabetik tuş 
takımı ve program yapılmasına, saklanmasına, çalıştırılmasına imkân tanıyan EXE, 
STORE, RUN vb. tuşlar bulunmamalıdır. 
 

5. Adayların sınav süresince kopya çekmeleri, kopya vermeleri, kopya çekilmesine 
yardımcı olmaları, diğer adaylarla ve görevlilerle konuşmaları ve soru sormaları 
yasaktır. Aynı şekilde görevlilerin de adaylarla yakından ve alçak sesle konuşmaları 
yasaktır. Gerekli durumlarda görevliler, oturduğunuz yerleri değiştirebilir. 
 

6. Size verilen cevap kâğıdının üzerindeki kimlik bilgilerinizi kontrol ediniz, ilgili 
alanları eksiksiz doldurarak imzalayınız. Bu bilgiler size ait değilse, kâğıt üzerinde 
hiçbir işlem yapmadan görevlileri uyararak size ait cevap kâğıdını talep ediniz.  
 

7. Test grubunuzu, cevap kâğıdı üzerinde ilgili alana kodlayınız. Test grubunu (kitapçık 
türünü) kodlamayan veya birden fazla grubu kodlayanların sınavları geçersiz sayılır. 
 

8. Cevap kâğıdınıza yazacağınız her türlü yazı ve yapacağınız bütün işaretlemeler için 
koyu yazan siyah kurşun kalem kullanınız.  
 

9. Cevaplarınızı, cevap yerinin dışına taşırmadan işaretleyiniz. Soru kitapçığı üzerinde 
yapılan işaretlemeler değerlendirmeye alınmayacaktır. 
 

10. Cevap kâğıdı üzerinde değişiklik yapmak istediğinizde, iz bırakmayan bir silgi 
kullanınız. Cevap kâğıdınızı buruşturmayınız, katlamayınız ve üzerine gereksiz 
işaretlemeler yapmayınız.  
 

11. Her sorunun tek bir doğru cevabı vardır. Bir soru için birden çok cevap seçeneği 
işaretlendiği takdirde, o soruyu yanlış cevaplamış sayılacaksınız. 
 

12. Soru kitapçığınızın sayfalarındaki boş yerleri müsvedde amacıyla kullanabilirsiniz.  
 

13. Cep telefonu, cep bilgisayarı, sözlük işlevi olan elektronik aygıt vb. her türlü 
bilgisayar özelliği bulunan cihazlarla, kamera, kulaklık, kablosuz iletişim sağlayan 
bluetooth, saat fonksiyonu dışında fonksiyonu bulunan saat, elektronik sözlük vb. 
iletişim, depolama, kayıt ve veri aktarma cihazlarıyla sınava girmek kesinlikle 
yasaktır. Sınav esnasında, üzerinde ve yanında bu cihazları bulunduranlar hakkında 
Salon Sınav Tutanağı düzenlenerek ilgili adayların sınavları geçersiz sayılacaktır.  
 

14. Soruların ve cevapların, cevap kâğıdı dışında bir yere yazılması ve sınav salonundan 
dışarı çıkarılması yasaktır. Bu kurala uymayan adayların sınavı geçersiz sayılacaktır. 
 

15. Sınav bitiminde, cevap kâğıdınızı ve soru kitapçığınızı salon görevlilerine eksiksiz 
biçimde teslim ediniz. Sınav bittikten sonra gönderilen cevap kâğıtları dikkate 
alınmayacaktır.   
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EK-2. UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ SINAVI KONU BAŞLIKLARI 
  

S.N. UNVAN SINIFI ABD/PROGRAM/ARANAN NİTELİKLER SORU 
SEVİYESİ KONU BAŞLIĞI 

1 MÜHENDİS TH 
Fakültelerin “ELEKTRİK-ELEKTRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ” bölümünden mezun olmak. 
 Lİ

SA
N

S 

1. Doğru Akım (DC) Devre Analizi 
2. Alternatif Akım (AC) Devre Analizi 
3. Sürekli-Zamanlı İşaret İşleme 
4. Sayısal İşaret İşleme 
5. Diyot, Transistör ve Opamp Devreleri 
6. Mantık (Logic) Devreleri 
7. Mikrodenetleyiciler 
8. Mikroişlemciler  
9. Bilgisayar Donanımı ve Mimarisi 
10. Analog Haberleşme Teorisi  
11. Sayısal Haberleşme Teorisi 
12. Elektromanyetizma 

2 MÜHENDİS TH 
Fakültelerin “MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ” 

bölümünden mezun olmak. 
 Lİ

SA
N

S 

1. Enerji dönüşümleri ve genel enerji çözümlemesi 
2. Saf madde özellikleri 
3. Termodinamiğin yasaları 
4. Soğutma çevrimleri 
5. Kimyasal tepkimeler 
6. İçten yanmalı motorlar (otto ve dizel) 
7. Akışkanların temel özellikleri 
8. Akışkan statiği 
9. Akışkan dinamiği 
10. Malzemelerin sınıflandırılması 
11. Hidrolik makinalar( Pompa ve türbinler) 
12. Isı transferi türleri 
13. Isı transferi boyutsuz sayıları 
14. Taşınım ile ısı geçişi 
15. Newton’un hareket yasaları 
16. Yenilenebilir enerji türleri 
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3 MÜHENDİS TH 
Fakültelerin “ZİRAAT MÜHENDİSLİĞİ” 

bölümünden mezun olmak. 
 Lİ

SA
N

S 

1. Çiçeğin Yapısı; Çiçek tomurcuğunun yapısı; Tozlanma; 
Meyve; Periyodisite;  
2. Tohum; Anaçlar; Çoğaltma; Aşı ve Aşı Tipleri; 
3. Meyvecilikte Budama ve Hasat Kriterleri 
4. Sebzelerin besin değerleri; sebzelerin sınıflandırılması;  
5. Sebzelerin ekolojik istekleri; sebze bahçelerinin 
kurulmalarını etkileyen faktörler; 
6. Sebze bahçelerinin yıllık bakım işleri 
7. İç mekân süs bitkileri yetiştiriciliği; iç mekân bitkilerinin 
genel istekleri; iç mekân bitkilerinin çoğaltılması 
8. Böceklerin genel özellikleri; 
9. Böceklerin dış yapıları; böceklerin vücut bölümleri; 
böceklerin vücut yapısı;  
10. Nematodlar; 
11. Bitki hastalıklarında simptomatoloji; etioloji;  
12. Cansız hastalık etmenleri; canlı (paraziter) hastalık 
etmenleri;  
13. Bitki patojeni funguslar; bitki patojeni bakteriler; bitki 
patojeni virüsler;  
14. Yabancı otlar ve çiçekli parazit bitkiler 
15. Bitki Hastalık zararlı ve yabancı otlarla genel mücadele 
yöntemleri ve entegre mücadele  
16. Tahıllar: Sıcak iklim tahılları; Serin İklim tahılları; 
Türkiye’de Üretilen Tahıl Ürünleri;  
17. Yemeklik baklagiller: Fasulye, Nohut, Mercimek; 
18. Endüstri bitkileri: Pamuk, Şekerpancarı, patates, ayçiçeği, 
kolza, aspir, tütün 
19. Çayır - mera ve yem bitkileri: Mera amenajmanı; Otlatma;  
20. Yem Bitkileri Tarımı Ve Kullanım Alanları 
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4 MÜHENDİS TH 
Fakültelerin “İNŞAAT MÜHENDİSLİĞİ” 

bölümünden mezun olmak. 
 Lİ

SA
N

S 

1. Beton teknolojisi 
2. Yapı elemanları 
3. Proje yönetimi 
4. Çelik Konstrüksiyon 
5. Yapı işletmesinde değerleme metotları 
6. Konsolidasyon 
7. Zeminlerde kayma mukavemeti 
8. Kazık temeller 
9. Akışkanların kinematiği 
10. Su yapıları 

5 PROGRAMCI TH 
Fakültelerin “BİLGİSAYAR TEKNOLOJİSİ VE BİLİŞİM 

SİSTEMLERİ” bölümünden mezun olmak. 
 Lİ

SA
N

S 

1. Bilgisayar Donanımı 
2. İşletim Sistemleri 
3. Ofis Programları (Microsoft Word, Excel, PowerPoint) 
4. Bilgisayar Ağ Sistemleri 
5. İnternet Teknolojisi 
6. Programlama Temelleri 
7. Veri Tabanı Yönetim Sistemleri 

6 BİOLOG SH 
Fakültelerin “BİYOLOJİ” bölümünden mezun 

olmak.  
 Lİ

SA
N

S 

1. Yaşamın kimyası (makromoleküller; karbohidratlar, yağlar, 
proteinler, nükleik asitler)  
2. Hücre (prokaryotik ve ökaryotik hücreler, bitki ve hayvan 
hücreleri, hücrenin organelleri) 
3. Enerji ve yaşam (enzimler, solunum, fermentasyon, 
fotosentez) 
4. Kromozomlar ve kalıtım (mitoz, mayoz; mendel genetiği, 
bağlı genler, cinsiyete bağlı kalıtım) 
5. DNA, RNA ve Protein metabolizması (replikasyon, 
transkripsiyon, protein sentezi) 
6. Gen ifadesi, mutasyonlar, genetik mühendisliği 
7. Evrim 
8. Biyoçeşitlilik (mikroorganizmalar, hayvanlar, bitkiler, 
mantarlar) 
9. İnsan vücudunun sistemleri (sindirim, dolaşım, boşaltım, 
solunum, sinir, lenf, üreme, iskelet) 
10. Ekoloji 
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7 FİZYOTERAPİST SH 

Fakülte veya dört yıllık yüksekokulların 
“FİZYOTERAPİ VE REHABİLİTASYON” lisans 

programı mezunu olmak. 
 

Lİ
SA

N
S 

1. Fizyoterapide Temel Ölçme ve Değerlendirme Prensipleri 
2. Elektroterapi 
3. Isı ve Işık Tedavisi 
4. Fizyoterapide Tedavi Hareketleri ve Prensipleri 
5. Biyomekanik ve Kinezyoloji 
6. Nörolojik Rehabilitasyon 
7. Kardiyopulmoner Rehabilitasyon 
8. Nörofizyolojik Yaklaşımlar 
9. Pediatrik Rehabilitasyon 
10. Ortez ve Protez Rehabilitasyonu 
11. Ortopedik Hastalıklarda Rehabilitasyon 

8 SOSYAL 
ÇALIŞMACI SH 

“SOSYAL HİZMET, SOSYAL HİZMETLER VEYA 
SOSYAL ÇALIŞMALAR VEYA SOSYAL ÇALIŞMA VE 

SOSYAL HİZMETLER” lisans programlarından 
birinden mezun olmak. 

 

Lİ
SA

N
S 

1. Sosyal hizmet tarihi 
2. Sosyal hizmet kuram ve yaklaşımları 
3. Bireylerle sosyal hizmet 
4. Gruplarla sosyal hizmet 
5. Toplumla sosyal hizmet 
6. Araştırma yöntem ve teknikleri 
7. İnsan davranışı ve sosyal çevre 
8. Sosyal hizmet yönetimi 
9. Sosyal hizmet etiği ve değerleri 
10. Ailelerle sosyal hizmet 

9 HEMŞİRE SH Lisans “HEMŞİRELİK” bölümü mezunu olmak. 
 Lİ

SA
N

S 

1. Kadın Sağlığı 
2. Doğum, Doğum öncesi ve Doğum sonu bakım 
3. Jinekolojik sorunlar ve bakım 
4. Yenidoğan bakımı 
5. İç hastalıkları ve hemşirelik bakımı 
6. Cerrahi hastalıklar ve hemşirelik bakımı 
7. Hemşirelik esasları 
8. Mesleki beceri 
9. Hemşirelik ile ilgili temel kavramlar 
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10 TEKNİKER TH “ELEKTRİK” önlisans programı mezunu olmak. 
 

Ö
N

Lİ
SA

N
S 

1. Devre Analizi  
2. Elektrik Enerjisi Üretim İletim Dağıtım  
3. Analog Elektronik  
4. Elektrik Bakım Arıza  
5. Sayısal Elektronik  
6. Elektrik-Elektronik Ölçme Tekniği  
7. Programlanabilir Denetleyiciler (PLC)  
8. Elektrik Makinaları  
9. Elektromekanik Kumanda Sistemleri  
10. Endüstriyel Kontrol Elemanları  
11. Tamamlayıcı Elektrik Servis Ve Sistemleri  
12. Elektrik Şebeke ve Tesisleri  
13.  Bilgisayar Destekli Tasarım 

11 TEKNİKER TH “OTOMOTİV” önlisans programı mezunu olmak. 
 

Ö
N

Lİ
SA

N
S 

1. Dizel Motorlar ve Yakıt Sistemleri 
2. Benzinli ve LPG’li Motor ve yakıt Sistemleri 
3. Motor Teknolojisi 
4. Otomotiv Malzeme Teknolojisi 
5. Motor Test Ayar 
6. Alternatif Motor ve Yakıtlar 
7. Hareket Kontrol Sistemleri 
8. Kaporta Boya Teknolojisi 
9. Emisyon Kontrol Sistemleri 
10. Isıtma ve Soğutma Sistemleri 
11. Taşıtlar Mekaniği 
12. Güç Aktarma Organları 
13. Otomotiv Elektroniği 
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12 TEKNİKER TH 

“BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI, BİLGİSAYAR 
DONANIMI,  

BİLGİSAYAR ENFORMASYON SİSTEMLERİ veya 
BİLGİSAYAR TEKNOLOJİSİ VE PROGRAMLAMA”    
önlisans programlarının birinden mezun olmak. 

 

Ö
N

Lİ
SA

N
S 

1. Bilgisayar Tarihçesi 
2. Bilgisayar Alanındaki Temel Kavramlar 
3. Entegre Ofis Programları 
4. Algoritma ve Programlamaya Giriş 
5. İşletim Sistemi Kurulum, Kullanım ve Ayarları 
6. Yazılım Kurulum ve Test İşlemleri 
7. Veri Tabanı Yönetim Sistemleri 
8. Veri güvenliği ve Saklanması 
9. Internet Kullanımı ve Ayarları 
10. Bilgisayar Donanım Bakım ve Onarımı 
11. Bilgisayar Ağlarının Kurulumu ve Yönetimi 
12. Temel Veri tabanı Bilgisi 

13 TEKNİKER TH “İNŞAAT” önlisans programı mezunu olmak. 
 

Ö
N

Lİ
SA

N
S 

1. Yapı Statiği  
2. Mukavemet  
3. Yapı Malzemeleri  
4. Zemin Mekaniği  
5. Hidrolik  
6. Betonarme   
7. İnşaat İşlerinde İş Güvenliği   
8. Yapı Mimari Detay Çizimi AUTOCAD 

14 TEKNİKER TH “ELEKTRONİK” önlisans programı mezunu olmak. 
 

Ö
N

Lİ
SA

N
S 

1. Elektronik Ölçmeleri  
2. Doğru Akım Devre Analizi  
3. Alternatif Akım Devre Analizi  
4. Analog Elektronik  
5. Sayısal Elektronik  
6. Haberleşme Elektroniği  
7. İşlemsel Yükselteçler  
8. Programlanabilir Denetleyiciler (PLC)  
9. Mikroişlemciler/Mikrodenetleyiciler  
10. Elektrik Motorları  
11. Bilgisayar Donanımı  
12. Bilgisayar Kullanımı  
13. Bilgisayar Destekli Tasarım 
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15 TEKNİKER TH 
“TARIM, TARIM MAKİNELERİ VE TARIM ALET VE 
MAKİNELERİ” önlisans programı mezunu olmak. 

 Ö
N

Lİ
SA

N
S 

1. Bilim nedir 
2. Bitki organografisi 
3. Genel meyve özellikleri ve meyve tarımı 
4. Genel sebze özellikleri ve sebze tarımı 
5. Perçin  
6. Kaynaklı birleştirme 
7. Vida dişleri 
8. Cıvatalar 
9. Somunlar 
10. Kamalar-kamlar 
11. Yaylar-çarklar 
12. Kasnaklar-rondelalar 
13. Traktörler ve Traktör Tipleri 
14. Toprak İşleme, Toprak İşleme Aletleri ve Toprak İşleme 
Yöntemleri 
15. Ekim Yöntemleri ve Ekim Makineleri 
16. Gübre Dağıtma Makineleri 
17. Bakım ve Bitki Koruma Makineleri 
18. Hasat Harman Makineleri 

16 SAĞLIK 
TEKNİKERİ SH 

“TIBBİ LABORATUVAR TEKNİKLERİ” önlisans 
programı mezunu olmak. 

 Ö
N

Lİ
SA

N
S 

1. İş Sağlığı ve Güvenliği 
2. Laboratuvar Güvenliği 
3. Parazitoloji 
4. Tıbbi Terminoloji 
5. Mikrobiyoloji 
6. Klinik Mikrobiyoloji 
7. Hematoloji 
8. Biyokimya 
9. Klinik Biyokimya 
10. Laboratuvar Alet Ve Cihazları 
11. Tıbbi Biyoloji ve Genetik 
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17 SAĞLIK 
TEKNİKERİ SH 

“SAĞLIK KURUMLARI İŞLETMECİLİĞİ” ” önlisans 
programı mezunu olmak. 

 Ö
N

Lİ
SA

N
S 

1. Genel Muhasebe 
2. Genel Ekonomi 
3. Genel İşletme 
4. Yönetim ve Örgüt Kuramları 
5. Sağlık Kurumlarında Finansal Yönetim 
6. Sağlık Kurumlarında Maliyet Yönetimi 
7. İnsan Kaynakları Yönetimi 
8. Sağlık Kurumları Yönetimi 
9. Sağlık İşletmelerinde Örgütsel Davranış 
10. Kamu Yönetimi 
11. Hukukun Temel Kavramları  
12. Sağlık Hukuku 
13. Sağlık Hizmetlerinde Pazarlama 
14. Sağlık Ekonomisi 
15. Biyoistatistik 
16. Sağlık Bilgi Sistemleri 
17. Halkla İlişkiler 
18. Sağlık Kuruluşlarında Toplam Kalite Yönetimi 
19. Temel Sağlık Bilgisi ve Tıbbi Terminoloji 
20. Sağlık Sigortacılığı 
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18 SAĞLIK 
TEKNİKERİ SH 

“TIBBİ DÖKÜMANTASYON VE SEKRETERLİK” 
önlisans programı mezunu olmak. 

 Ö
N

Lİ
SA

N
S 

1. Tıbbi Dokümantasyon  
2. Bilgisayar Teknolojileri Kullanımı 
3. Büro Yönetimi ve Sekreterlik 
4. Yazışma Teknikleri 
5. Sağlık İşletmelerinde Yönetim 
6. Tıbbi Terminoloji 
7. Hastalıklar Bilgisi 
8. Temel İlk Yardım  
9. Halk Sağlığı 
10. Hastalıkların Uluslararası Sınıflandırılması 
11. Hastane Bilgi Sistemleri 
12. Protokol Bilgisi 
13. Büro Malzemeleri Yönetimi 
14. Biyoistatistik 
15. Sağlık Kuruluşlarında Toplam Kalite Yönetimi 
16. Halka İlişkiler 
17. Sağlık Sosyolojisi 
18. Sağlık Hizmetlerinde İletişim 
19. Sağlık Hukuku 
20. Meslek Etiği 

19 TEKNİSYEN TH 

Lise dengi mesleki veya teknik eğitim öğretim 
veren okulların “BİLGİ İŞLEM” alanından mezun 

olmak. 
 

Lİ
SE

 

1. Bilişim teknolojilerinin temelleri   
2. Programlama temelleri  
3. Ofis programları  
4. Bilgisayar donanımı  
5. Bilgisayarlı devre tasarımı  
6. Ağ sistemleri ve Ağ güvenliği  
7. Veri tabanı  
8. İnternet programcılığı  
9. Grafik animasyon  
10. İşletim sistemleri 
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20 TEKNİSYEN TH 
Ortaöğretim kurumlarının “MAKİNE TEKNOLOJİSİ 

ALANI VE DALLARI” mezunu olmak. 
 

Lİ
SE

 

1. Matematik 
2. Teknik Mekanik                                  
3. Malzeme Bilgisi                                   
4. Ölçme Bilgisi                                     
5. Teknik Resim Bilgisi                            
6. Makine Elemanları                              
7. Kesici Takım Bilgisi                             
8. Talaşlı İmalat işlemleri Bilgisi              
9. Döküm-Kaynak-Şekillendirme            
10. Bilgisayar Destekli Tasarım ve Üretim   
11. Hidrolik-Pnömatik Sistemler 

21 TEKNİSYEN TH 
Ortaöğretim kurumlarının “ELEKTRİK-ELEKTRONİK 
TEKNOLOJİSİ ALANI VE DALLARI” mezunu olmak. 

 

Lİ
SE

 

1. Elektrik - Elektronik Ölçmeleri 
2. Doğru Akım Devre Analizi  
3. Alternatif Akım Devre Analizi 
4. Dijital Elektronik  
5. Mikrodenetleyiciler 
6. Kumanda Teknikleri 
7. Elektronik Sistemler 
8. Elektrik Makineleri ve Kontrol Sistemleri  
9. Enerji Üretim ve Dağıtım Merkezleri 
10. YG Tesis Bakım Onarım Teknikleri 
11. Zayıf Akım Tesisleri Ve Elektrik Tesisat Projeleri 
12. Haberleşmenin Temelleri 
13. Bilgisayar Destekli Uygulamalar 
14. Endüstriyel Kontrol ve Arıza Analizi 
15. Trafo Sarımı 
16. Dağıtım Pano Sistemleri 

22 TEKNİSYEN TH 
Ortaöğretim kurumlarının “MOBİLYA VE 

DEKORASYON, AĞAÇ İŞLERİ” mezunu olmak. 
 

Lİ
SE

 

1. Tasarım Ve Tasarım Uygulamaları 
2. Malzeme Ve Malzeme Teknolojisi 
3. Makine Ve Teçhizat Bilgisi 
4. Mobilya Üretim Yöntemleri 
5. Mobilya İş Güvenliği 
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23 TEKNİSYEN TH 
Ortaöğretim kurumlarının “İNŞAAT, YAPICILIK, 

İNŞAAT TEKNOLOJİSİ” mezunu olmak. 
 

Lİ
SE

 

1. Beton, Çimento, Çelik, Ahşap Malzeme soruları 
2. Proje Okuma  
3. Yapı Mimari Detay Çizimi Soruları 
4. Boya, Sıva, Duvar, Seramik Yapımı Malzeme 
5. Keşif ve Metraj 
6. İş Güvenliği 
7. Statik ve Mukavemet 
8. Topografya 

24 TEKNİSYEN TH 
Ortaöğretim kurumlarının “TESİSAT, TESİSAT 

TEKNOLOJİSİ VE SIHHİ TESİSAT” mezunu olmak. 
 

Lİ
SE

 

1. Montaj Kabini Hazırlama     
2. Soğutma Devre Elemanlarının Montajı   
3. Soğutma Devresi Performansı    
4. Soğutma Devresini Vakumlama    
5. Soğutma Elektrik Devre Elemanlarının Montajı  
6. Soğutucu Akışkan Şarjı      
7. Boru Kaynakçılığı      
8. Doğal Gaz Bina İçi Tesisatı      
9. Frigorifik Araç ve Araç Klimaları     
10. Havalandırma Sistemleri      
11. Isıtma Tesisatı       
12. Klimaların Bakım Onarımı     
13. Soğuk Oda Montajı      
14. Soğutucuların Bakım Onarımı  

25 SAĞLIK 
TEKNİSYENİ SH 

Sağlık Meslek Liselerinin “SAĞLIK MEMURLUĞU” 
bölümü mezunu olmak. 

 

Lİ
SE

 

1. Anatomi ve Fizyoloji  
2. Bulaşıcı hastalıklar ve epidemiyoloji  
3. Mikrobiyoloji  
4. Farmakoloji  
5. Beslenme  
6. Meslek Esasları ve Tekniği  
7. Kadın hastalıkları 
8. Dahiliye hastalıkları 
9. Cerrahi hastalıklar 
10. İlk yardım  
11. Hastalıklar bilgisi 
12. İletişim  
13. Psikoloji  
14. Sosyoloji 
15. Sağlık Hizmetlerinde Yönetim 
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26 SAĞLIK 
TEKNİSYENİ SH 

Sağlık Meslek Liselerinin “TIBBİ SEKRETERLİK” 
bölümü mezunu olmak. 

 

Lİ
SE

 

1. Tıbbi Dokümantasyon 
2. Tıbbi Sekreterlik Hizmetleri 
3. Anatomi ve Fizyoloji 
4. Tıbbi Terminoloji 
5. Hastalıklar Bilgisi 
6. Epidemiyoloji 
7. Temel farmakoloji 
8. İlk yardım 
9. Sağlık psikolojisi 
10. Bilgisayar Teknolojileri Kullanımı 
11. Yazışma Teknikleri 
12. Sağlık Hizmetleri Yönetimi 
13. Sağlık Kurumu Bilgi Yönetimi Sistemi 
14. Güzel Konuşma ve diksiyon 
15. Biyoistatistik 
16. Sağlık Hizmetlerinde İletişim 

 
 
 
 


